Podjetniki iscejo ucinkovite in njihovi

stroki prilagojene tecaje

»Medsebojno zaupanje, kakovost opravljene storitve in zadovoljstvo vseh sodelujocih« je osnovno vodilo
podjetjia SAMA Navitas, ki izvaja jezikovne tecaje tudi na OOZ Domzale. Svojo poslovno filozofijo pod-
jetje udejanja v izvajanih tecajih ucenja razli¢nih tujih jezikov, katerih znanje je vedno bolj pomembno
pri poslu, zaposlovanju ali vsakdanjem Zivljenju. O poucevanju tujega jezika, potrebi po tovrstnih znan-
jih smo se pogovarjali s profesorico nems¢ine in z vodjo projektov Aleksandro Bor§tnar Macek, ki se s

tujimi jeziki srecuje Ze vso svojo poslovno pot.
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posameznika, da se resnicne##eli na-
uciti tirjeganic zika

Zakaj je po vasem mnenju danes po-
trebno znati $e kaksen jezik razen ma-
terinega?

Slovenija je tako majhna, da vsi potrebu-
jemo znanje tujih jezikov - za potovanja,
Studij, posel ... Znanje vsaj dveh tujih
jezikov nam omogoca ve¢ zaposlitvenih
moznosti in dobro opravljati svoje delo.
To se odraza tudi v razpisih delovnih
mest pri nas. Mogoce se danes tega mla-
di premalo zavedajo. Ko sem poucevala
nemscino na Gimnaziji Jozeta Ple¢nika
v Ljubljani, se je med gimnazijci pogosto
pokazal odklonilen odnos do nemskega
jezika z rekom: »Le zakaj rabimo »§va-
bo«, saj znamo anglesko?« V roke sem
vzela castnik Delo in jim pokazala razne
razpise delodajalcev. Za bolj zahtevna in
vodilna delovna mesta se zahteva znanje
vsaj dveh tujih jezikov.

Dejstvo je, da nam jeziki dejansko od-
pirajo vrata v svet. Bodisi do slovenskih
uspe$nih podjetij, ki imajo svoja hce-
rinska podjetja in poslovne partnerje v
tujini, ali do zanimivih delovnih mest v
tujini v tujih podjetjih.

Ucenje tujega jezika se danes vse bolj
seli tudi Ze v ¢as otrostva. Ali je to pri-
merno za otroke in zakaj?

Pametno je, da se jezikov za¢nemo uciti
ze kot otroci. Otroci so kot nepopisan list
papirja, saj z lahkoto srkajo izgovarjavo
in tuje besede. Okoli Cetrtega leta je zelo
dober ¢as za zaletek ucenja tujih jezikov.
Takrat se otrok $e uci tujega jezika na po-
doben nacin kot materinega, tj. s poslu-
Sanjem, posnemanjem, z igro, s pesmica-
mi ipd. To je idealna osnova za kasnejso
hitrej$o nadgradnjo znanja jezika. Otrok
si vse zapomni na zelo intuitiven nadin.
Zato tudi izobrazujemo Ze predSolske
otroke na tecajih angled&ine in neméline.




Ze leta izvajamo tecaje anglescine po vrt-
cih in na nadih mednarodnih jezikovnih
taborih. Povprasevanje se iz leta v leto
povecuje, zato letos organiziramo tudi
te¢aj za otroke, stare od 5 do 7 let, v Ra-
domljah. Vsem starSem res toplo pripo-
roéam, da svojim otrokom ucenje tujih
jezikov omogocijo ¢im bolj zgodaj. Tako
bodo ti prisli hitreje in lazje do aktivnega
znanja tujega jezika.

Ucenje tujega jezika je del rednega Sol-
skega programa v osnovnih in srednjih
Solah ter na nekaterih fakultetah. Ali je
potrebno, da svoje znanje poskusamo
nadgraditi z ucenjem v tujini? Ali je
to nujna pot do odli¢nega znanja npr.
nems¢ine ali angle§¢ine?

Iti v tujino ni nujno, je pa priporoclji-
vo. Studentom vedno priporo¢am, da
se udelezijo izmenjav, ki jih organizira-
jo Sole ali fakultete. Na nasih fakultetah
imajo danes veliko mozZnosti za §tudent-
ske izmenjave, ki jih delno financirajo
drzave gostiteljice ali EU, preko raznih
programov, kot npr. Erasmus, Leonardo
da Vinci, Grundtvig. Tako si mladi in
odrasli pridobijo prakti¢ne izku$nje rabe
tujega jezika, hkrati pa naveZejo socialne
stike z vrstniki ali kolegi iz iste stroke iz
drugih drzav, se osamosvojijo in pridobi-
jo dragocene zivljenjske izku$nje.

Lani je v tujino odslo, se odselilo, re-
kordnih ve¢ kot 8000 ljudi. Zakaj?

Vse bolj obi¢ajno postaja, da si nekate-
ri is¢ejo boljse moznosti in zaposlitev v
tujini. K temu veliko pripomorejo trenu-
tne ekonomske razmere v Sloveniji, na-
ra$¢ajoca kriza in z njo povezani ukrepi,
preslabo placano (intelektualno) delo in
premalo moZnosti za napredovanje v na-
sih podjetjih.

Drugi namen rabe tujega jezika pa je
vse bolj prisoten v poslovnem svetu.
Zakaj podjetniki, tudi manjsi, potrebu-
jejo tovrstno znanje?

Nekateri podjetniki se zadovoljijo s posli
lokalnega ali nacionalnega obsega, drugi
pa proizvajajo tako vrhunske izdelke ali
ponujajo tako visoko kakovostne stori-
tve, da bi jih Zeleli ponuditi tudi v drugih
drzavah. Za poslovanje s tujino je pogo-
sto dovolj aktivno znanje poslovne an-
gledtine. Lahko pa naletimo na jezikovne
ovire, saj je znanje angle$¢ine v nekaterih
tujih drzavah zelo $ibko. To je pogosto v
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S te¢aji na OOZ imamo zelo dobre izkusnje, saj so nekateri zaceli ucenje tujega jezika
brez predznanja in danes Ze uspesno komunicirajo s tujimi poslovnimi partnerji ter

sklepajo posle.




francosko, $pansko in portugalsko govo-
re¢ih drzavah. Tudi v Avstriji in Nemdiji
nemalokrat od juZnih sosedov pri¢aku-
jejo sporazumevanje v nemskem jeziku.

V katere drzave se podjetja danes naj-
veckrat podajo za novim poslom?

V zadnjih letih si uspesna slovenska pod-
jetja pospeseno utirajo pot na Balkan, v
Tur¢ijo, Indijo, zelo je popularna je tudi
Brazilija. Vse bolj zanimiva za iskanje
dela postaja Skandinavija. Seveda pa sta
za vlagatelje in uvoznike zelo pomemb-
ni Rusija in Kitajska. Najve¢ podjetij pa
$e vedno ali vse ve¢ posluje z bliznjimi
sosedami - z Italijo, Avstrijo, Nem¢ijo in
Hrvasko.

In novim poslovnim potem sledi tudi
poznavanje jezika drzave partnerice.

Z novimi trzi8ci so vsekakor povezani
novi trendi znanja tujih jezikov. V za-
dnjem letu je zaslediti veliko rast pov-

V zadnjem letu je zaslediti veliko rast

praSevanja po portugals¢ini, tur§¢ini in
§vedscini. Zato smo se tudi pri nas prila-
godili in nudimo ucenje teh jezikov, tudi
ze na podjetjih.

Po katerih jezikih pa je manj povpra-
Sevanja?

Trenutno je nekoliko v zatonu $pané¢ina.
Manj je tudi povprasevanja po francosci-
ni, ¢eprav so Se vedno aktualne $tudent-
ske izmenjave s temi drzavami. Vse bolj
privlacni sta Portugalska in Brazilija, kar
dodatno popularizira jezik.

Kaj se dogaja z nems¢ino in angleséi-
no?

Priznati moram, da imamo $e vedno naj-
vec teCajev prakti¢ne angles¢ine in nem-
§Cine razlicnih stopenj, tudi poslovnih,
s poudarkom na prakti¢nem in poslov-
nem besedis¢u. Podjetniki in obrtniki
dandanes i$cejo hitre, u¢inkovite, njihovi
stroki prilagojene jezikovne tedaje, kjer

povprasevanja po portugal$cini, tur§éini

in Svedscini.

se naucijo komunicirati s strankami in
partnerji, pisati e-posto, ponudbe, pov-
pradevanja, reklamacije in podobno.
Klasi¢nih tecajev, ki bi potekali po dolo-
cenem ucbeniku, dejansko nimamo veé,
ker bi bili preve¢ razvleceni in u¢beniki
ne pokrivajo strokovnega besedis¢a raz-
licnih panog. Pri nas za vsako skupino
tecajnikov pripravljamo gradivo posebej,
sproti v dogovoru s tecajnikovimi Zelja-
mi in potrebami, kar prinasa najboljse
rezultate osvojenega znanja in s tem za-
dovoljstvo s te¢ajem.

Kaj svetujete, kako se lotiti uc¢enja tu-
jega jezika?

Najpomembnejsa je osebna odlocitev, da
se nekdo resni¢no Zeli nauditi tujega je-
zika. Samo tako bo zadostno motiviran,
bo redno prihajal na tecaj, bo doma de-
lal vaje in ponavljal, mogoce celo poiskal
kaksnega tujega sogovornika preko soci-
alnih omrezij ali na potovanju, in tako s




svojim trudom ob uciteljevi pomo¢i pri-
peljal svoje znanje do aktivne rabe.

Vasi tecajniki so razvréceni po skupi-
nah glede na predznanje, ki ga imajo.
Kako razvricate kandidate?

Ce je nekdo zacetnik, brez predznania,
ga vpiSemo v zaletni te¢aj. Ce pa se je je-
zika Ze u¢il, priporoamo, da opravi uvr-
stitveno testiranje, kjer dolo¢imo stopnjo
predznanja. Glede na rezultat ga razpo-
redimo v ustrezno stopnjo in oblikujemo
program po meri skupine.

In kako poteka uéenje?

Tec¢aj se izvaja enkrat ali dvakrat te-
densko. Priporo¢amo tecaje dvakrat
tedensko, ker se s tem snov bolje utrdi.
Tecajniki so tako vsaj dvakrat tedensko
izpostavljeni jeziku. Ce doma naredijo Se
dodatne vaje in ponovijo besedisce, je to
zagotovo hitra in zanesljiva pot do cilja.

Kaj pa intenzivni, bolj pogosti te¢aji ter
hitro ucenje jezika?

Za obiskovanje tecajev veckrat na te-
den ljudje danes nimajo ¢asa.Ve¢ ur na
teden ali celo dnevno, je bolj primerno
za intenzivne tecaje vi§jih stopenj, ko
se osvezuje »spece« znanje in tudi hitro
nadgrajuje.

Vase podjetje organizira tecaje tudi za
clane OOZ Domzale. Kaksne so vase
izkusnje?

S tecaji na OOZ imamo zelo dobre izku-
$nje, saj so nekateri zaceli ucenje tujega
jezika brez predznanja nemscine ali an-
gles¢ine in sedaj Ze uspesno komunicira-
jo s tujimi poslovnimi partnerji in skle-
pajo posle. Z nami rastejo in napredujejo.

Ali na tecajih na OOZ ponujate kaj
novega, drugacnega, prilagojenega cla-
nom?

Poleg tecajev prakti¢ne zacetne in po-
slovne neméc¢ine in angledcine s poudar-
kom na komunikaciji in pisanju praktic-
nih besedil. Letos ponujamo tudi tecaje
konverzacijev nemscini in angles¢ini z
govornimi nastopi, igranjem vlog in de-
batami o razli¢nih temah. Enako velja
tudi za ostale jezike, V podjetju SAMA
Navitas programe jezikovnih tecajev ve-
dno prilagodimo Zeljam in potrebam na-
roc¢nika.
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